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Oggetto: Questionario Esplorativo Rapporti di Vicinato - Collettivita

Nell’ambito delle nostre politiche sociali ed anche in ottemperanza agli standard della norma
Equalitas alla quale ci atteniamo, riteniamo utile, necessario ed opportuno conoscere il parere

dei nostri confinanti e della collettivita sui temi legati alla convivenza comune.

Con il questionario in allegato, vorremmo in particolar modo capire se qualche nostra azione,
attivita o comportamento le arrechi disagio, danno o semplicemente preoccupazione; La
invitiamo pertanto, se di suo interesse € senza impegno, a compilarlo e a inoltrarlo all’indirizzo

di posta elettronica: info@teruzziwine.com.

Conoscere il suo parere ¢ per noi essenziale al fine di migliorare le proprie attivita, indirizzare
scelte future, nella speranza di un rapporto sempre piu sereno e proficuo tra la nostra

organizzazione, il suo vicinato e la collettivita in generale.

Distinti Saluti.
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Attraverso la compilazione del presente questionario in forma anonima, ti chiediamo di esprimere il tuo giudizio
sullimpatto che TERUZZI E PUTHOD srl esercita sul territorio e sugli aspetti positivi e negativi del rapporto di
convivenza che si & instaurato con la comunita locale.

Questo ambito di valutazione &€ molto importante per capire come sia possibile migliorare e favorire buone
relazioni con i vicini e la comunita locale, sulla base delle carenze riscontrate ed eventuali suggerimenti.

Data di compilazione:

1. Ritiene che I'Organizzazione le arrechi dei disagi a lei o alla sua attivita nelle operazioni svolte al
confine con la sua?
0 Sl
0O NO

2. Se si puo fornire una descrizione degli avvenimenti e delle consuetudini che hanno portato all’origine
dei disagi e/o preoccupazioni?

3. Puo suggerire delle misure correttive rispetto a quanto riscontrato al punto precedente?

4. Qualora fosse pienamente soddisfatto dei rapporti di vicinato con la nostra Organizzazione,
suggerisce qualcosa in piu per migliorar?

5. La nostra Organizzazione sta attivando un processo di certificazione sulla sostenibilita (ambientale,
etica e sociale). Ha Qualcosa da suggerire per il miglioramento di tali aspetti?

6. Secondo Lei la nostra Organizzazione presta attenzione a costruire un buon rapporto con il vicinato e
con la Comunita Locale?
[ Sl
[1 NO
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7. Secondo Lei la nostra Organizzazione presta attenzione a promuovere iniziative a sostegno e
valorizzazione del territorio e del patrimonio culturale locale?

oo Sl
[1 NO

SPAZIO PER ULTERIORI INFORMAZIONI / RICHIESTE

San Gimignano,

Firma
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